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Pressemitteilung Azubi Info Tag 
Dietfurt/Töging, am 26.Juli 2014 
 
 
 
SPANGLER ebnet Schulabgänger den Berufsstart 
 
 
 
Um zurückgehenden Auszubildendenzahlen entgegenzuwirken geht der 
Betrieb Schulabgängern entgegen. 
 
 
„An mehreren Stationen sollen im Haus den Jugendlichen und Ihren Eltern gezeigt werden wer 
wir sind und was wir ausbilden“ umreißt Cornelia Hofmann grob den Tag. Das Mittelständische 
Unternehmen im Altmühltal baut seit über 30 Jahren Schaltanlagen von höchster Qualität für 
globale Projekte. Vom Firmensitz in Töging aus werden von Regionalen Wasserversorgern über 
Getreidelageranlagen bis hin zu Großkläranlagen alle Projekte gemanagt.  

Von Töging in die Welt 

„Als Familienunternehmen ist es für uns von essentieller Bedeutung bestens ausgebildete 
Mitarbeiter zu haben“, verrät Geschäftsführerin Hannelore Spangler. „ denn das Geheimnis 
unseres Erfolgs liegt auch in den Mitarbeitern die täglich wieder unsere Qualität sicherstellen“. 
Um einen Schritt auf zukünftige und potentielle Auszubildende und Studenten zuzugehen öffnet 
der Betrieb am 26. Juli für einen Nachmittag seine Türen um sowohl zwei kaufmännische 
Ausbildungsrichtungen und zwei Elektronischen Berufe als auch zwei duale Studien vorzustellen.  

Vorteile für Auszubildende 

Von 13 Uhr bis 17 Uhr finden in den Geschäftsräumen Führungen und Vorträge statt, die den 
Schülern und Ihren Eltern die Möglichkeiten aufzeigen sollen, dass das Mittelständische 
Unternehmen im Altmühltal viele Möglichkeiten bietet sich zu entwickeln. „Derzeit werden 19 
Auszubildende und drei duale Studenten ausgebildet und bisher haben wir alle Jugendlichen 
nach der Ausbildung in ein unbegrenztes Arbeitsverhältnis übernommen“ bestätigt Hofmann. „Wir 
bieten Auszubildenden und Studenten eine solide Ausbildung, einen sicheren Arbeitsplatz und 
ein interessantes Berufsfeld“. Die Auszubildenden profitieren ganz konkret von den Vorteilen die 
der Familienbetrieb bietet: Familiäre Umgebung, direkte Betreuung, ein großes Spektrum an 
Aufgaben, das SPANGLER FITNESS PROGRAMM das den Mitarbeitern den Zugang zu 
Sportlichen Aktivitäten erleichtert und die internationale Ausrichtung der Ausbildung die durch 
regelmäßigen Englischunterricht und einem Austausch nach Irland gewährleistet sind heben die 
Ausbildung auf ein respektables Niveau. 

Der Informationstag findet wetterunabhängig am 26 Juli statt. Eingeladen sind alle an 
Ausbildungsberufen und dualen Studien interessierte Schulabgänger sowie Ihre Eltern. 
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Über SPANGLER 
 
Global gefragte Qualität, Zuverlässigkeit und Innovationskraft – ein paar Fakten zu SPANGLER 
Automation: 
 
Das mittelständische Familienunternehmen mit Sitz in Töging im Altmühltal beschäftigt derzeit 
130 Mitarbeiter und ist seit 30 Jahren ein zuverlässiger Partner des nationalen und 
internationalen Maschinen- und Anlagenbaus. Über 50% der von SPANGLER produzierten 
Anlagen werden exportiert.  
Unsere Automatisierungslösungen sind weltweit gefragt: Wir planen, programmieren und fertigen 
diese für Sie! Unsere Kunden kommen aus den Bereichen Umwelttechnik, Agrarwirtschaft, Bau-, 
Lebensmittel-, Automobil-, Rohstoff- und Pharmaindustrie. Außerdem übernimmt SPANGLER die 
Inbetriebnahme sowie den After-Sales-Service der Schalt- und Steuerungsanlagen. 
 
Sie möchten mehr erfahren? Besuchen Sie uns: www.spangler-automation.com 
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Ihre Ansprechpartner für weitere Fragen: 
 
 
 
 
Frau Tina Lambert 
SPANGLER GMBH 
Altmühlstr. 13 
92345 Dietfurt/Töging 
E-Mail: lt@spangler-automation.de 
Tel.: 08464 651 135 
Mobil: 0170 5753454 
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